ESPECIALIZACION PSICOLOGIA
ORGANIZACIONAL Y DEL TRABAJO
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OBJETIVOS GENERALES DE LA MATERIA

e Profundizar la comprension sobre
diferentes perspectivas del aprendizaje, ?
y sobre el aporte que estas perspectivas
brindan a la practica profesional de la
formacion en organizaciones;

e analizar la propia experiencia a la luz de
los contenidos, y a través del
intercambio en las clases;

e incrementar el repertorio de iniciativas
para promover el aprendizaje en
organizaciones.






